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DIA INTERNACIONAL DE LA
ELIMINACION DE LA VIOLENCIA

CONTRA LAS MUIJERES

25 N

Prevencion del acoso y la
violencia laboral:
Disenamos protocolos

La eliminacion de la violencia
internos contra el acoso contra las mujeres es una
lucha colectiva. Nuestra labor

sexual y la violencia de
género en las empresas. sindical es esencial para
construir espacios laborales y

sociales mas justos, seguros e

Planes de igualdad: ' o
igualitarios.

Participamos

activamente en la
negociacion y diseno
de medidas especificas
para proteger a las
mujeres en el entorno

Formaciony
sensibilizacion:
Promovemos una
cultura basada en el
respetoyla

laboral. corresponsabilidad.
Proteccién Cumplimiento
laboral: normativo:

Exigimos a las
empresas que
cumplan con las

Negociamos
medidas como

permisos,

movilidad ~ o normativas de
geograficay ) ( igualdad y
flexibilidad prevencion de la

horaria para violencia.

victimas de
violencia.
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Prevenir la violencia es

responsabilidad de todos.
FINE, accion sindical por la igualdad.

Acompanamiento y apoyo: Defensa de derechos
Ofrecemos laborales: Trabajamos por la
confidencialidad y igualdad salarial, el acceso
asesoramiento a equitativo a oportunidades
trabajadoras que sufren y la eliminacion de

violencia de género, a discriminaciones.

través de delegados/as

especializados.
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Para cualquier informacioén puedes contactar con el SIB-sf a través de info@sib-sf.com
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