
En relación a la noticia publicada en el Portal, en la que se comunica un incremento retributivo 

para toda la plantilla y que se ha hecho ya efectivo en la nómina de enero, valoramos 

positivamente este primer gesto, ya que responde a la DEMANDA UNÁNIME de todo el personal 

y a una reiterada reclamación de la representación social. En cualquier caso, consideramos que, 

aún queda bastante recorrido para negociar mejoras en los aspectos salariales.  

En SIB-sf, entendemos esta medida como un primer paso de cara a las negociaciones que se 

iniciarán en Abanca el próximo día 6 de febrero donde abordaremos diversas materias, entre las 

que se incluyen:  

• Recuperación y Actualización Salarial. 

• Negociación de Horarios. 

• Alivio de la Presión Comercial. 

Ahora es el momento de negociar en Abanca y, desde SIB-sf, seguiremos empleando todos los 

medios a nuestro alcance para, junto con el resto de la representación sindical, alcanzar un 

Acuerdo de recuperación y mejora en las condiciones de trabajo que satisfaga y compense el 

ESFUERZO de toda la plantilla. 

ASÍ NOS LO HABÉIS PEDIDO Y ESE ES NUESTRO COMPROMISO. 

UN PRIMER PASO 

SIB-sf //Abanca 
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Tel.: 717.775.885 

Para cualquier información puedes contactar con el SIB-sf a través de info@sib-sf.com  
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